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REGOLAMENTO DEL MASTER UNIVERSITARIO DI | LIVELLO IN

Management Infermieristico in Emergenza e Urgenza
(in vigore dall’a.a. 2022/2023)

ORDINAMENTO DEL MASTER

ORGANIZZATO DAL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE AVANZATE

IN COLLABORAZIONE/CONVENZIONE CON

Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate - Edificio n. 20 (I piano)

SEDE AMMINISTRATIVA DEL MASTER Via Pansini 5 — 80131 — Napoli

PERCENTUALE MINIMA DI FREQUENZA RICHIESTA 80%
CREDITI FORMATIVI UNIVERSITARI CFU: 60

Laurea/Laurea Magistrale conseguita nelle seguenti Classi (o Titoli equiparati):
TITOLO DI STUDIO RICHIESTO PER L’ACCESSO = L/SNT1 delle Lauree in Professioni Sanitarie, Infermieristiche e

Professione Sanitaria Ostetrica

EVENTUALI TITOLI PROFESSIONALI AGGIUNTIVI RICHIESTI PER L’ACCESSO

N. MINIMO ISCRIVIBILI | 10 N. MASSIMO ISCRIVIBILI 20

OBIETTIVI FORMATIVI DEL MASTER

Il Master Universitario di | Livello in “Management Infermieristico in Emergenza e Urgenza” offre una formazione specialistica incentrata sull’analisi
teorico-pratica delle problematiche relative alla “gestione e assistenza e del paziente con patologia critica configurante quadri clinici di emergenza”
e si propone di sviluppare competenze infermieristiche avanzate e specifiche dell’emergenze sanitaria al fine di garantire un’assistenza di elevata
qualita. Il Master & improntato ad un approccio scientifico che, sulla base di un background comune di metodi e strumenti, consente allo studente
di acquisire una pluralita di competenze applicate indispensabili per chi opera oggi in posizione di responsabilita nelle strutture sanitarie
dell’emergenza. Tali competenze sono affinate attraverso la tesi finale e I'attivita di tirocinio. | risultati attesi, al termine del corso, espressi nei
termini delle competenze professionali principali acquisite dai partecipanti, riguarderanno:

- Upgrading della preparazione teorica relativamente alla clinica e prognosi dei principali quadri internistici dell’emergenze-urgenze sanitarie;

- Acquisizione dei di protocolli standard di primo soccorso;

- Valutazione dell’efficacia/efficienza degli interventi in una prospettiva di pianificazione e valutazione degli obiettivi.

Saranno perseguiti i seguenti obiettivi specifici:

e Sviluppare strategie di assistenza infermieristica avanzate per gestire bisogni clinici complessi nelle persone che richiedono un intervento in
emergenza;

e Accertare e monitorare i bisogni degli utenti operando in maniera integrata per garantire risultati di benessere fisico, psichico e sociale;

e Prevenire, rilevare e trattare tempestivamente complicanze a carico delle funzioni vitali del paziente, per utilizzare apparecchiature
tecnologicamente complesse utili sia a monitorizzare le funzioni vitali, sia ad applicare prescrizioni terapeutiche e/o diagnostiche, sempre
nell’ambito delle proprie competenze;

e Saper intervenire utilizzando modelli di emergenza idonei ed appropriati.

SBOCCHI OCCUPAZIONALI

Questo Master consente di acquisire adeguate competenze di rilievo, sia teorico che soprattutto pratico, ai fini di una pili rapida integrazione negli
ambiti lavorativi volti alla gestione delle emergenze e urgenze, sia intra-ospedaliere che territoriali. La cronica carenza di personale, soprattutto
infermieristico, adeguatamente preparato e formato nel settore delle emergenze/urgenze rappresenta la principale motivazione di questa
importante proposta formativa.

RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE

La figura professionale da formare e quella dell'infermiere adeguatamente preparato ad affrontare, in sintonia con il personale medico e tecnico,
le emergenze cardiovascolari e traumatiche, al fine di garantire un’assistenza di elevata qualita soprattutto negli ambiti lavorativi dedicati
al’emergenza. La presenza nel piano didattico di numerosi seminari e tirocini, oltre alle lezioni frontali, mette in primo piano la necessita di voler
proporre una proposta formativa prevalentemente pratica, che quindi offra ai discenti le competenze non solo teoriche, ma soprattutto pratiche
per affrontare in modo adeguato I'attivita lavorativa nell’ambito delle emergenze.

ATTIVITA DEL MASTER
ATTIVITA NUMERO CFU
LEZIONI 32
LABORATORI =
ESERCITAZIONI =
= TIROCINI 12
] STAGE =
m ATTIVITA DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI =
M ALTRE ATTIVITA (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) 12
== PROVA FINALE 4
m TOTALE CFU 60
M S$S.SS.DD. DELLE ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE (lezioni, laboratori ed esercitazioni)
Sy 55.55.DD. DELLE ATTIVITA CARATTERIZZANTI
SSD DENOMINAZIONE SSD SSD DENOMINAZIONE SSD N. MIN. CFU
“;!J MED/09 MEDICINA INTERNA MED/41 | ANESTESIOLOGIA
== MED/10 MALATTIE DELL'APPARATO RESPIRATORIO MED/45 SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE E PEDIATRICHE 24
H MED/11 MALATTIE DELL'APPARATO CARDIOVASCOLARE
. $5.5S.DD. DELLE ATTIVITA AFFINI INTEGRATIVE E INTERDISCIPLINARI
m SSD DENOMINAZIONE SSD SSD DENOMINAZIONE SSD N. MIN. CFU
m MED/43 MEDICINA LEGALE M-PSI/08 | PSICOLOGIA CLINICA .
e MED/50 SCIENZE TECNICHE MEDICHE APPLICATE
] 1
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PIANO DI STUDIO DEL MASTER
. ORE DIDATTICA ORE DIDATTICA
ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE: INSEGNAMENTI (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) SSD. ASSITITAIN ASSISTITA A CFU
PRESENZA DISTANZA
MODULO I: ORGANIZZAZIONE DEL SISTEMA EMERGENZE 32 8 8
IL SISTEMA EMERGENZE ITALIANO MED/09 8 2
LE RETI TEMPO-DIPENDENT!I (IMA — ICTUS) MED/11 8 2 2
LA TELEREFERTAZIONE E LE NUOVE TECNOLOGIE IN EMERGENZA MED/50 8 2 2
LA TEMPISTICA DELL'EMERGENZA MED/45 8 2 2
MODULO II: ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE EMERGENZE IN OSPEDALE 32 8 8
ORGANIZZAZIONE DELLE TERAPIE INTENSIVE E RIANIMAZIONE MED/41 8 2 2
ASSISTENZA INFERMIERISTICA NELL'EMERGENZA E URGENZA INTRAOSPEDALIERA MED/45 8 2 2
ASSISTENZA AL PAZIENTE CON TRAUMI TORACICI MED/10 8 2 2
SISTEMI DI VENTILAZIONE MED/41 8 2 2
MODULO Ill: URGENZE ED EMERGENZE IN OSPEDALE 32 8 8
L'INSUFFICIENZA CARDIACA ACUTA E CRONICA — RISCHIO CARDIOVASCOLARE MED/11 8 2 2
INSUFFICIENZA RESPIRATORIA MED/10 8 2 2
GESTIONE DELLE EMERGENZE VASCOLARI MED/11 8 2 2
IL MONITORAGGIO STRUMENTALE IN UTIC MED/50 8 2 2
MODULO IV: PROFESSIONE INFERMIERISTICA NELL'EMERGENZA 32 8 8
NORMATIVA PER LA TUTELA DEGLI INFERMIERI NELL'EMERGENZA MED/45 8 2 2
DECIDERE IN CONDIZIONI DI RISCHIO E INCERTEZZA M-PSI/08 8 2 2
LA RESPONSABILITA PROFESSIONALE, LA LEGGE GELLI MED/43 8 2 2
ETICA E CURE PALLIATIVE, SEDOANALGESIA MED/41 8 2 2
TOTALI ATTIVITA DIDATTICHE ASSISTITE (Lezioni, Laboratori, Esercitazioni) 128 32 32
TIROCINI ==== ==== 12
STAGE ==== ====
ATTIVITA DI APPRENDIMENTO ATTIVO IN PICCOLI GRUPPI ====== ====
ALTRE ATTIVITA (seminari, visite guidate, workshop, ecc.) 12
PROVA FINALE 4
TOTALI 60
MODALITA DI SVOLGIMENTO E VALUTAZIONE DELLE VERIFICHE PERIODICHE E DELLA PROVA FINALE
Per le verifiche periodiche: Prova scritta e orale
. La prova di valutazione finale e costituita da una prova orale, concernente la discussione della tesi elaborata
Per la prova finale: ) .
durante I"anno accademico con un relatore.
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PIANO FINANZIARIO DEL MASTER

ENTRATE Importo
Contributo iscrizione: | 2.500,00 | X | N. Minimo Iscrivibili | 10 25.000,00
Risorse messe a disposizione dal Dipartimento proponente (ivi comprese eventuali economie derivanti da precedenti edizioni) 0
Risorse messe a disposizione dalle altre Strutture dell’Ateneo che partecipano all’organizzazione del Master 0
Finanziamenti pubblici esterni 0
Finanziamenti privati esterni 0
TOTALE ENTRATE 25.000,00

USCITE

Quota a favore Bilancio di Ateneo Costo Fisso Costo Variabile Importo
25% del totale delle Entrate del Master da destinare al Bilancio di Ateneo X 6.250,00

Spese per contratti per la didattica e seminari Costo Fisso Costo Variabile Importo
Contratti docenza X 5.000,00
Contratti Tutor X 3.000,00
Contratti di assistenza/tirocinio X 3.250,00

Altro

Sottototale 11.250,00

Spese per attrezzature e materiali a supporto della didattica: Costo Fisso Costo Variabile Importo
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, inventariabili X 2.500,00
Attrezzature, materiali e sussidi per la didattica e la gestione delle aula/laboratori, non inventariabili 0
Altro 0
Sottototale 2.500,00

Spese di gestione e funzionamento: Costo Fisso Costo Variabile Importo
Materiali di consumo - Canoni X 1.250,00
Contratti esterni per service (noleggio, traduzione, catering ...) 0
Spese viaggi, vitto e alloggio docenti/tutor del master 0
Spese viaggi, vitto e alloggio studenti/tutor del Master 0
Altro 0
Sottototale 1.250,00

Benefici e agevolazioni per studenti iscritti al Master Costo Fisso Costo Variabile Importo
Borse di Studio 0
Premi 0
Altro 0
Sottototale 0

Spese per attivita di promozione: Costo Fisso Costo Variabile Importo
Promozione e Pubblicizzazione X 1.750,00
Seminari X 2.000,00
Altro (specificare) 0
Sottototale 3.750,00
TOTALE USCITE 25.000,00

CONSIGLIO SCIENTIFICO DEL MASTER

Membro Membro i
—_— Nominativo Lr;tedrr:l?l E:tednrlc: Proponente (PO/PA?:S/IRIIC;O altro) S.S.D. Dipartimento o altra Struttura di appartenenza
e e
[ Coordinatore:
m PEOOL.IETCSTA SEl0ch X X PO MED/09 | Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate
. ] PROF. GIUSEPPE SERVILLO X PO MED/41 Dipartimento di Neuntosmenze e Scienze Riproduttive
e Odontostomatologiche
m PROF. MASSIMO NIOLA X X PO MED/43 | Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate
A PROF. RAFFAELE 1220 X X PO MED/50 | Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate
M PROF. CARMINE MORISCO X PA MED/50 | Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate
"ﬁ""fl' PROF. MAURO MORMILE X RU MED/10 | Dipartimento di Medicina clinica e Chirurgia
PROF. MAURO MALDONATO X PO MPSI/08 Dipartimento di Neur'osaenze e Scienze Riproduttive
-..;! e Odontostomatologiche
H DOTT. COSTANTINO MANCUSI X RD MED/09 | Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate
el DOTT. LUIGI DI SERAFINO X X RD MED/11 | Dipartimento di Scienze Biomediche Avanzate
i DOTT.SSA ANNA VITIELLO X AL MED/45 | AOU Federico Il
ha :
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SCHEDA INFORMATIVA PER LA VALUTAZIONE DEL MASTER DI | LIVELLO IN

Management Infermieristico in Emergenza e Urgenza
(A.A.. 2022/2023)

CONVENZIONALE (in presenza)

MODALITA DI SVOLGIMENTO DEL MASTER X | MISTA (a distanza e in presenza)

A DISTANZA (in modalita telematica sincrona e/o asincrona)

SEDE/I DISPONIBILI PER LO SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DIDATTICHE IN PRESENZA

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il Aule n.1
AOU FEDERICO I Laboratori -
EDIFICIO 2 Altro (specificare) -
Aule n.1
PO BOSCOTRECASE -
Laboratori -

ASL NAPOLI 3SUD

Altro (specificare) -

SEDE/SEDI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA DI TIROCINIO/STAGE

TIROCINIO PRATICO: AOU FEDERICO Il = UOC Cardiologia, Emodinamica e UTIC

TIROCINIO PRATICO: AOU FEDERICO Il — UOC Cardiochirurgia

TIROCINIO PRATICO: AOU FEDERICO Il — Anestesia e Rianimazione

TIROCINIO PRATICO: AORN Cardarelli — UOC Pronto Soccorso e OBI

CONVENZIONI CON AZIENDE E/O ENTI ESTERNI PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA DI TIROCINIO

AORN Cardarelli— UOC Pronto Soccorso e OBI

ASL NAPOLI 3 SUD

DOCENTI E TUTOR

N. DOCENTI DI RUOLO DELL’ATENEO CHE S| PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITA DIDATTICHE 11
N. DOCENTI DI RUOLO DI ALTRE UNIVERSITA ITALIANE O ESTERE CHE SI PREVEDE DI IMPIEGARE NELLE ATTIVITA DIDATTICHE -
N. ESPERTI ESTERNI NECESSARI AD ASSICURARE IL COLLEGAMENTO CON IL MONDO DEL LAVORO E DELLE IMPRESE E GLI OBIETTIVI DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 8
N. TUTOR PER ATTIVITA DI SUPPORTO ORGANIZZATIVO -
N. TUTOR PER IL SOSTEGNO ALLA DIDATTICA ATTIVA -
N. TUTOR PER IL COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA DI TIROCINIO 4

DICHIARAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI AZIENDE E/O ENTI ESTERNI

EVENTUALI AGEVOLAZIONI PREVISTE PER GLI STUDENTI IN AGGIUNTA A QUELLE OBBLIGATORIE

RILEVAZIONE DELL’OPINIONE DEGLI STUDENTI DEL MASTER SULLE ATTIVITA SVOLTE

X Prevista

| I Non prevista




